Sicher arbeiten

Mitglieder des Arbeitsschutzausschusses (ASA)

Arbeitgeber
' eabeol Sicherheitsbeauftragte
n méchtigte Person (SiBe)* '
Fachkraft fiir n
Arbeitssicherheit (Sifa)
{ } Betriebsarzt
oo |I |

& Arbeitsschutzausschuss
(ASA)

Schwerbehmdertenvertretung
(falls vorhanden)

zwei Mitglieder des Betriebsrats

externe Fachleute
(bei Bedarf)

Vot

interne Fachleute
(bei Bedarf)

*Nicht alle Sicherheitsbeauftragten
eines Unternehmens miissen am ASA teilnehmen.

Arbeitsschutz einfach erklart
Der Arbeitsschutzausschuss

In unserer Serie ,,Arbeitsschutz einfach erklart” stellen wir zentrale Begriffe des Arbeitsschutzes mog-
lichst kompakt und verstandlich vor. Nachdem es nun mehrfach um einzelne Personen und ihre Rolle
im Arbeitsschutz ging, etwa um die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit (Sifa), den Sicherheitsbeauftragten

(SiBe) und den Betriebsarzt, nehmen wir jetzt deren Zusammenarbeit im Arbeitsschutzausschuss
(ASA) in den Blick.

22



Alex P. leitet ein mittelstindisches Bauunternehmen mit
80 Beschiftigten. Er schatzt seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sehr und versucht alles, um sie gesund zu hal-
ten und ans Unternehmen zu binden. Dazu gehort auch ein
vorbildlicher Arbeitsschutz, mit dem er aufierdem die Aus-
falltage gering halt. Alle zwei Monate 1ddt er zu einem Tref-
fen des Arbeitsschutzausschusses ein, den er selbst leitet.
Der regelméflige Austausch mit allen am Thema beteiligten
Personen im Unternehmen hilft ihm, mogliche Gefahrdun-
gen fiir seine Beschiftigten frithzeitig zu erkennen und
bei neuen Projekten und Investitionen den Arbeitsschutz
angemessen zu beriicksichtigen. Durch seine personliche
Teilnahme am Ausschuss und die Umsetzung der dort
erarbeiteten Empfehlungen zeigt er, wie wichtig ihm das
Thema ist. Das motiviert und bestarkt wiederum die iibri-
gen Mitglieder des ASA.

Der ASA ist ein regelmaf3iges Treffen von

Personen eines Unternehmens, die fiir
Was? die Themen Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsschutz zustindig sind oder Be-
rithrungspunkte hierzu haben. Ziel ist es,
ein Netzwerk fiir einen regelméafiigen und
effektiven Austausch zu schaffen, um den Arbeitsschutz
im Betrieb zu verbessern und ziigig auf Gefihrdungen re-

agieren zu koénnen.

Es ist laut § 11 Arbeitssicherheitsgesetz

Warum? rechtlich vorgeschrieben, dass Unterneh-
Ab wann? men ab 21 Beschiftigten einen ASA bend-
Wie oft? tigen. Teilzeitbeschiftigte zdhlen antei-

lig zur Mindestpersonenzahl. Bei bis zu

20 Arbeitsstunden pro Woche sind sie mit
0,5 Personen einzurechnen, bei bis zu 30 Arbeitsstunden
pro Woche mit 0,75 Personen. Der ASA muss mindestens
einmal pro Vierteljahr zusammentreten.

Gemafl Arbeitssicherheitsgesetz
ren die in der Infografik auf der linken
Seite genannten Personen zum festen
Kreis des ASA (griiner Haken). Der Aus-
schuss kann je nach Bedarf zusatzlich

geho-

Wer?

interne oder externe Fachleute hinzuzie-
hen, etwa aus der Personalabteilung oder von der zu-
standigen Berufsgenossenschaft (grauer Haken). Fiir die
Vorbereitung, Einberufung und Durchfiihrung des ASA
ist der Arbeitgeber beziehungsweise die von ihm bevoll-
machtigte Person verantwortlich. Auf diese Weise

kommen im ASA sowohl Fachleute fiir Arbeitsschutz,
Beschiftigten-Vertreterinnen und -Vertreter als auch Ent-
scheiderinnen und Entscheider zusammen.

Der ASA soll den Austausch zu allen
arbeitsschutzrelevanten Themen ermog-
lichen, sodass Gefdhrdungen fiir die Be-
schiftigten im Betrieb verringert werden.

Welche
Aufgaben?

Treten Unfille oder Berufskrankheiten

auf, sollte der ASA diese besprechen und
nach Wegen suchen, wie sie sich in Zukunft vermeiden
lassen. Auch kann der ASA etwa dariiber beraten, welche
Auswirkungen neue Arbeitsmittel oder Arbeitsprozesse
auf den Arbeitsschutz haben. Am Ende seiner Beratun-
gen spricht der ASA allerdings ,nur“ Vorschldge und
Empfehlungen aus — der Ausschuss hat keine Entschei-
dungsbefugnis.

Die Sitzungen eines ASA konnen in un-

terschiedlicher Form stattfinden. Haufig
Wie? wird sich der ASA zu einer klassischen Be-
sprechung in Prasenz treffen. Es sind aber
auch Online- oder Hybridformate moglich,
um etwa auch Beteiligten von anderen
Unternehmensstandorten eine Teilnahme zu ermog-
lichen. Die ASA-Sitzung kann auch genutzt werden, um
in Begehungen gemeinsam Betriebsanlagen oder Arbeits-

plétze zu besichtigen. [MD]

Weitere Informationen

Baustein A 001,,0rganisation des betrieblichen
Arbeitsschutzes*
www.bgbau.de/baustein-a-001

Arbeitsschutz einfach erklart, Teil 6:
Die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
https://bgbauaktuell.bgbau.de/sifa

Arbeitsschutz einfach erklért, Teil 8:
Der Betriebsarzt
https://bgbauaktuell.bgbau.de/betriebsarzt
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